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Our values: Our mission:
Love, Integrity, Respect & Humility, Learning & Tostan empowers communities to develop and
Innovation, Sustainability, Passion & Pride in our realize their visions and catalyzes movements
work, Partnership & Dialogue for sustainable community well-being.

Impact:

Since 1991, Tostan has engaged with over 3,000 communities, contributing to improving the lives of
more than 5 million people, and shared the principles of its model with over 800 grassroots leaders and
development partners. Evidence shows that communities who partner with Tostan make major advances

to achieve their vision for sustainable community well-being. Leaders and partners who take part in the

Tostan trainings regularly incorporate learnings into their programs and practices to more effectively

support communities.

Sous la supervision du Gestionnaire Zonal de Projets, le Superviseur est chargé d’assurer la formation des facilitateurs et Comités de Gestion Communautaire (CGC), le suivi du
fonctionnement normal et la supervision des centres de sa zone d’intervention. II-Elle recueille, traite et facilite la circulation de l'information nécessaire au fonctionnement
administratif de la Coordination zonale.

Vous avez le niveau du cycle moyen et/ou I'équivalent de 6 ans d’expérience dans le domaine de 'Alphabétisation ou dans le Programme de Renforcement des Capacités
Communautaires (PRCC) de Tostan, et vous démontrez vos talents dans ce domaine.

Envoyez-nous votre candidature avec la référence « ” Superviseur-e Pédagogique ” » avant la date du 20 Octobre 2025 a I'adresse suivante hr@tostan.org accompagnée d’ (e) :

e Une lettre de motivation ;
e Un CV détaillé comprenant les coordonnées de trois personnes de référence, dont I'une doit étre votre superviseur actuel ou précédent.

Vous trouverez ci-apres le lien pour consulter la fiche de poste : B Superviseur pedagogique fiche de poste (1).pdf
NB : La Maitrise de la langue locale de la zone d’intervention a I’oral comme a I’écrit serait souhaitée.
Tostan est un employeur qui respecte I'égalité des chances. Nous évaluons toutes les candidatures, sans distinction de race, de religion, d'age, de sexe, de nationalité ou de toute

autre forme de discrimination interdite par la loi. Les candidat-es sélectionné-es seront soumis-es a une vérification préalable a I'embauche conformément a la politique de
sauvegarde et de protection de I'enfance, a la politique relative a 1'exploitation et aux abus sexuels et a la politique de vérification en matiére de lutte contre le terrorisme.


https://drive.google.com/file/d/14D6QXCEdg6YY5HtMgEt95VcUA-NJzHPE/view?usp=drive_link

